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COSTITUZIONE DEL COMITATO ELETTORALECOSTITUZIONE DEL COMITATO ELETTORALECOSTITUZIONE DEL COMITATO ELETTORALECOSTITUZIONE DEL COMITATO ELETTORALE        

 

Si informano tutti i Soci che, essendo in scadenza con il prossimo giugno le cariche elettive dei 

componenti del Collegio dei Revisori e della Commissione Amministratrice (prossimamente 

denominata Consiglio di Amministrazione), nel corso della riunione della Commissione 

Amministratrice tenutasi il 24 marzo 2010 è stato costituito il Comitato ElettoraleComitato ElettoraleComitato ElettoraleComitato Elettorale, così come previsto 

dal Regolamento Elettorale del Fondo. 
 

Il Comitato Elettorale è composto dai signori: 

Edoardo TisatoEdoardo TisatoEdoardo TisatoEdoardo Tisato,,,, (socio del Fondo in quiescenza) in qualità di Presidente del Comitato 

Massimo BMassimo BMassimo BMassimo Bernardiernardiernardiernardi (socio del Fondo, in servizio presso l’ufficio gestione spedizioni di SGS) 

Lorenzo SartoriLorenzo SartoriLorenzo SartoriLorenzo Sartori (socio del Fondo, in servizio presso la Fonia di SGS). 
 

Secondo il Regolamento Elettorale del Fondo, il Comitato è preposto a: 

- predisporre le istruzioni per lo svolgimento delle votazioni,  

- verificare la regolarità delle candidature presentate,  

- predisporre le schede elettorali,  

- ricevere le manifestazioni di voto, 

- effettuare lo scrutinio dei voti, proclamare i risultati delle elezioni e comunicarli agli Organi 

del Fondo. 
 

Il Comitato Elettorale predisporrà e diffonderà a breve le istruzioni per la presentazione delle 

candidature.  
 

Nel frattempo si ricorda a tutti i Soci che: 
 

� in base al nuovo Statuto del Fondo verranno eletti dalla prossima Assemblea dei Soci: 

- nove componenti del Consiglio di Amministrazionenove componenti del Consiglio di Amministrazionenove componenti del Consiglio di Amministrazionenove componenti del Consiglio di Amministrazione: sette tra i Soci in serviziosette tra i Soci in serviziosette tra i Soci in serviziosette tra i Soci in servizio, eletti dai 

Soci in servizio; ddddue fra i Soci in quiescenzaue fra i Soci in quiescenzaue fra i Soci in quiescenzaue fra i Soci in quiescenza, eletti dai Soci in quiescenza; 

- due componenti del Collegio dei Revisoridue componenti del Collegio dei Revisoridue componenti del Collegio dei Revisoridue componenti del Collegio dei Revisori: uno tra i Soci in serviziouno tra i Soci in serviziouno tra i Soci in serviziouno tra i Soci in servizio, eletto dai Soci in 

servizio, ed uno tra i Soci in quiescenzauno tra i Soci in quiescenzauno tra i Soci in quiescenzauno tra i Soci in quiescenza, eletto dai Soci in quiescenza.  
 

� a norma del Regolamento Elettorale, possono presentare la propria candidaturapossono presentare la propria candidaturapossono presentare la propria candidaturapossono presentare la propria candidatura: 

- Soci presentati dalle Organizzazioni sindacali dei lavoratoriSoci presentati dalle Organizzazioni sindacali dei lavoratoriSoci presentati dalle Organizzazioni sindacali dei lavoratoriSoci presentati dalle Organizzazioni sindacali dei lavoratori, nel numero massimo di tre per 

ciascuna Organizzazione Sindacale per i candidati del Consiglio di Amministrazione e nel 

numero massimo di due per ciascuna Organizzazione Sindacale per i candidati al Collegio dei 

Revisori; 

- Soci presentati dalle Associazioni del personale in quiescenzaSoci presentati dalle Associazioni del personale in quiescenzaSoci presentati dalle Associazioni del personale in quiescenzaSoci presentati dalle Associazioni del personale in quiescenza nel numero massimo di due per 

i candidati del Consiglio di Amministrazione e due per i candidati del Collegio dei Revisori 

per ciascuna Associazione che risulti avere, in base all’ultimo bilancio approvato, almeno 100 

iscritti in regola con il versamento della quota associativa; 

- qualunque Socio che presenti almeno 50 firme di sottoscrizione della propria categoria per laqualunque Socio che presenti almeno 50 firme di sottoscrizione della propria categoria per laqualunque Socio che presenti almeno 50 firme di sottoscrizione della propria categoria per laqualunque Socio che presenti almeno 50 firme di sottoscrizione della propria categoria per la    

propria candidaturapropria candidaturapropria candidaturapropria candidatura. Ogni socio non può sottoscrivere più di un elenco; in caso contrario sarà 

ritenuta valida la sottoscrizione effettuata per il primo elenco presentato. 
 

Gli elenchi dei candidati devono contenere l’indicazione del nome della lista e dei candidati 

(che devono aver espressamente accettato gli incarichi) con accanto i seguenti elementi 

identificativi degli stessi: nome e cognome, data di nascita, eventuale società o associazione di 

appartenenza. 

Ciascun candidato non può figurare in più di un elenco. I componenti il Comitato Elettorale 

non sono eleggibili. 

Le candidature devono essere presentate al Comitato Elettorale entro il 30 aprile p.v. 

 

Per la Commissione Amministratrice 

                   Il Presidente 
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