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ACCEDERE ALLA PROPRIA AREA PERSONALE SOCIO

Tutti i soci in servizio e i soci non in servizio che hanno l’accesso alla propria
“area personale socio” sono invitati a votare con il sistema telematico.

Qualora sia scaduta o si abbia smarrito o dimenticato la password bisogna
richiederne una nuova con la procedura “password smarrita”.
L’username è il codice fiscale.



ACCESSO AL SEGGIO

Per accedere al seggio è sufficiente cliccare su Seggio Elettorale
Telematico. Dopo aver concluso la votazione il link non è più utilizzabile
(NON è possibile modificare il voto a conclusione dell’intera operazione)



IDENTIFICAZIONE DEL SOCIO E ACCESSO ALLE SCHEDE DI VOTO

Prima di accedere alle schede di voto si vedranno alcuni dati personali
di chi ha diritto al voto.

Quindi per accedere alle schede di voto bisogna cliccare su
Assemblea Ordinaria del 27 giugno 2018

Cliccando su
logoff si uscirà
dalla procedura
di voto e quindi
si potrà votare in
un secondo
tempo



LE SCHEDE DI VOTO

Le schede di voto sono 3
(per una sintesi dei contenuti si vedano le pagine successive):

• Scheda di voto per l’approvazione del Bilancio 2017

• Scheda di voto per ratifica alle modifiche del Regolamento

• Scheda di voto per approvazione dei sussidi straordinari

Se non viene dato alcun voto la scheda risulterà “bianca”.

ATTENZIONE:
affinchè la votazione sia valida è necessario giungere alla fine di tutte le fasi di
voto e concludere con la conferma dei propri voti

E’ POSSIBILE VOTARE FINO ALLE ORE 19.00 DEL 27/06/2018



IL BILANCIO 2017

SITUAZIONE PATRIMONIALE
(in Euro, arrotondati all’unità)

31/12/2017 31/12/2016 Variazione

ORDINARIO ASA TOTALE TOTALE %

ATTIVITA’

(1) Crediti verso banche
4.735.110 3.187.927 7.923.037

6.708.451 18,11%

(2) Crediti verso soci
245.835 245.835

16.955 1.349,93%

(3) Crediti verso aziende 2.567 2.567

(4) Altri crediti 68.214 68.214 64.243 6,18%

Totale attività 5.051.726 3.187.927 8.239.652 6.789.649 21,36%

PASSIVITA’

(5) Debiti verso soci 2.545.386 3.155.962 5.701.348 3.952.294 44,25%

(6) Debiti verso terzi 125.776 125.776 195.585 -33,69%

(7) Fondi rischio integrazione sussidi e controversie 79.490 79.490 79.490 0,00%

(8) Riserva (avanzi di gestione degli esercizi prec.) 2.527.806 2.527.806 2.502.514 1,01%

(Disavanzo della gestione) -226.732

Avanzo della gestione di cui 59.766 %

avanzo gestione ASA 31.965 31.965 15.124 111,35%

avanzo gestione ordinaria 44.642 %

Totale passività 5.051.726 3.187.927 8.239.652 6.789.649 21,36%
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IL BILANCIO 2017

RENDICONTO ECONOMICO
(in Euro, arrotondati all’unità)

31/12/2017 31/12/2016 Variazione

ORDINARIO ASA TOTALE TOTALE %

COSTI

(9) Costi di gestione caratteristici

(9.1) - Sussidi ordinari
9.126.315

9.126.315 8.779.589 3,95%

(9.2) - Altri costi di esercizio 79.265 46 79.311 76.544 3,62%

(9.3) - Prestazioni Sanitarie ASA 3.391.386 3.391.386 1.415.723 139,55%

Avanzo della gestione 31.965 31.965 59.766

Totale costi 9.205.580 3.423.397 12.628.977 10.331.622 22,24%

RICAVI

(10) Contributi 8.879.736 12.271.122 10.214.608 20,13%

(10.1) - Contributi dei soci 6.434.369 6.434.369 6.326.203 1,71%

(10.2) - Contributi aziende 2.445.367 2.445.367 2.472.683 -1,10%

(10.3) - Contributi ASA (az. e soci) 3.391.386 3.391.386 1.415.723 139,55%

(11) Ricavi della gestione finanziaria 16.179 7.186 23.365 24.720 -5,48%

(12) Ricavi della gestione straordinaria 82.933 24.825 107.758 92.293 16,76%

Disavanzo della gestione 226.732 226.732

Totale ricavi 9.205.580 3.423.397 12.628.977 10.331.622 22,24%
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MODIFICHE REGOLAMENTO
A seguito della modifica introdotta lo scorso anno, con decorrenza dal 2018, della modalità di calcolo della

contribuzione dei pensionati, che è stata rapportata alla pensione anziché alla retribuzione del personale in
servizio, il testo del Regolamento è stato modificato al fine di eliminare una diversità di trattamento tra personale
già in quiescenza nel 2017 e personale che sarebbe andato in quiescenza a partire dal 2018, derivante dalla
diversa iniziale formulazione letterale del testo.

art. 2, lett. c) punto 2.2.1.)
dopo le parole “per tutti i soci in quiescenza nella misura dell’1,6% calcolata sull’ammontare lordo dell’intera/e
pensione/i spettante/i per legge comunicata/e all’atto del pensionamento”, sono state aggiunte le parole “e
sull’ammontare della/e eventuale/i ulteriore/i pensione/i spettante/i per legge successivamente al
pensionamento”. Ciò anche per rispettare il principio in base al quale il contributo al Fondo è rapportato alla
capacità pensionistica complessiva di ciascun pensionato.

art. 2, lett. c), punto 2.2.1)
è stata modificata la dicitura relativa alla contribuzione massima del personale in quiescenza, in modo da
parificarla a quella del personale in servizio, poiché altrimenti la dicitura letterale del Regolamento avrebbe
portato ad una contribuzione massima maggiore di quella precedente (è stata quindi modificata la norma comeportato ad una contribuzione massima maggiore di quella precedente (è stata quindi modificata la norma come
segue: “e con il limite massimo di contribuzione pari a quello del personale in servizio”, anziché, come era scritto
precedentemente: “con il limite massimo di contribuzione pari alla retribuzione contrattuale minima prevista per i
Dirigenti dal CCNL tempo per tempo vigente, maggiorata del 60%”);

all’art. 2, quartultimo paragrafo
è stato precisato che il conto corrente di
addebito dei contributi mensili (da parte dei soci
non in servizio e relativi familiari e altri iscritti) deve
essere intrattenuto presso una delle Banche del
Gruppo. Ciò per evitare l’addebito di contributi
presso banche esterne al Gruppo.

Tutte le suddette modifiche hanno effetto
dal 1° gennaio 2018

e vengono sottoposte a ratifica,
per la loro validità futura,

della presente assemblea dei soci.
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SUSSIDI STRAORDINARI

Il Consiglio inoltre propone all’Assemblea, per lo spirito fortemente solidaristico del nostro

Fondo, l’erogazione di sussidi straordinari a favore di 7 Soci che si sono trovati, in casi gravi o

particolari, a sostenere spese di importo molto superiore ai massimali previsti dal

Regolamento o spese non strettamente previste dal Regolamento, ma a fronte di gravi o

particolari situazioni quali

• interventi per malattie oncologiche

• spese per minori con disabilità

• malattie invalidanti o degenerative

La proposta dell’erogazione di sussidi straordinari è pari a

euro 4.250

attinti dal fondo di riserva.
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